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Nix zu verbergen?

Das Thema Datenschutz ist heute einigermaBen im Bewusstsein der Menschen
angekommen, gleichzeitig werden=—aber- die Datenmengen immer uniber-
sichtlicher. Skandale reihen sich/aneinander---es wird illegal mit Kundendaten
gehandelt, Mitarbeitende werden-ausspioniert-oder es wird im web2.0 gemobbed,
gestalked und erpresst. Nebenher schniffelt immer.mehr der Staat.

Die digitale Vernetzung'//kann/ faber //auch-:soziale Kommunikation und
demokratische Organisierung und, Partizipation.erleichtern oder einfach nur Spaf
machen. FEin gewisses'/MaB an | Ubervachung. kann derweil auch durch
Sic her heitsinteressen gerechtfertigt, sein.-In dlesem Spannungsfeld ist es wichtig,
das AusmaB der Uberwachungsmoglichkeiten—und der rechtlichen Schutz-
moglichkeiten zu kennen. Mit' Blick-auf-eif-schor-begonnenes oder zukiinftiges
Ber ufsleben kann ein zunéchst fiir viele-vielleicht abstraktes Thema schnell ganz
konkrete Bedeutung erlangen: {nsbesondere-fur einen souveranen Umgang mit
dem Arbeitgeber und ein “gutes” Betiebsklima ist das Wissen um die eigenen
Rechte und Pflichten essentiell, U nicht-gleich bei der Bewerbung Probleme zu
haben, sollte man sich auch Uber_séinen eigenen Umgang mit privaten Daten
Gedanken machen.

Gemeinsam mit Expertinnen und Euch wollen wir uns informieren und die
Diskussion voranbringen. lhr seid herzlich eingeladen!

Dienstag, 2.12. & Dienstag, 9.12.; jeweils um 19 Uhr
Café hanOMacke, Conti-Campus Konlgsworther Platz)
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